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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA AL PERSONALE ATA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
RIFERITI ALL’AREA ORGANIZZATIVA GESTIONALE
nelllambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
Titolo Progetto: SOS: Sempre Occorre Scuola
CUP: 184D22003950006

Articolo 1: Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») e diretto al conferimento di incarichi individuali (a
seguire, anche «Incaricoy), riferiti all’Area Organizzativa Gestionale del progetto di cui sopra;

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di:

Gli Assistenti Amministrativi dovranno svolgere:

e Attivita operative e strumentali alla gestione dei percorsi formativi.

| Collaboratori Scolastici dovranno svolgere:

e Attivita ausiliarie volte a garantire |'apertura della scuola in orario extrascolastico.

Gli Assistenti Tecnici dovranno svolgere:

e Attivita volte a garantire I'allestimento degli ambienti e |'utilizzo tecnico delle attrezzature.

Articolo 2: Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |'esercizio dell’incarico;

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I"ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3: Criteri di selezione

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio presentati, come segue:

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI/ASSISTENTI TECNICI
Titoli Criteri Punteggio
massimo
Attivita professionali coerenti con le attivita da svolgere
Per ogni progetto eseguito e riferito ai PON o POR o Max 20
Per ogni attivita aggiuntiva eseguita inerente alle attivita da svolgere Punti 2 per ogni incarico punti
attivita ggiuntiva eseguita inerente alle attivita da svolgere
Abilita certificate finalizzate a provare la conoscenza delle
attivita pertinenti la gestione informatica: . Max 5 punti
e Abilita informatiche certificate: Punti 5
e Abilita informatiche di base: Punti 3
Corsi di formazione attinente I’ attivita da svolgere Punti 4 Per ogni attestato di 15 ore N;z);fio
e Punti 1 fino a 10 anni di servizio
Anzianita di servizio nell’attuale profilo di appartenenza e Punti 2 da 11 a 20 anni di sevizio Max 5 punti
e Punti 5 Oltre 20 anni di sevizio
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COLLABORATORE SCOLASTICO
Titoli Criteri Punte.gglo
massimo
Attivita professionali coerenti con le attivita da svolgere Max 20
Per ogni progetto esequito e riferito ai PON o POR o Punti 2 per ogni incarico .
Per ogni attivita aggiuntiva eseguita inerente alle attivita da svolgere punti
Corsi di formazione attinente I’ attivita da svolgere Punti 1 per ogni attestato di 15 ore [Max 5 punti
e Punti 1 fino a 10 anni di servizio
Anzianita di servizio nell’attuale profilo di appartenenza e Punti 2 da 11 a 20 anni di sevizio Max 5 punti
e Punti 5 Oltre 20 anni di sevizio

Per esperienza lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti all’ambito
professionale del presente Avviso.

Articolo 4: Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di

FIGURE PROFESSIONALI i Al e
COLLABORATORE SCOLASTICO 460
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 140
ASSISTENTE TECNICO 60

a decorrere dalla stipula della Lettera di incarico.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5: Corrispettivo e modalita di remunerazione

Per la prestazione effettuata dal Personale ATA sara retribuita un importo lordo previsto dal vigente
C.C.N.L./comparto scuola, per ogni ora di incarico effettivamente svolta, tenendo conto degliimporti finanziati
e autorizzati dall’autorita di gestione, e comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall’incarico e delle spese
di trasporto.

MISURE DEL COMPENSO ORARIO LORDO TABELLARE PREVISTO DAL VIGENTE C.C.N.L./COMPARTO SCUOLA
SPETTANTE AL PERSONALE ATA PER PRESTAZIONI AGGIUNTIVE ALL’ORARIO D’OBBLIGO LORDO DIPENDENTE

AREA A Collaboratori Scolastici €13.75
AREA B Assistenti Amministrativi €15.95
AREA B Assistenti Tecnici € 15,95

| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo I'espletamento delle necessarie verifiche dei
risultati e dopo le erogazioni da parte dell’Ente finanziatore.
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Il corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro
autonomo.

Articolo 6: Modalita e termini di presentazione delle candidature

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di segreteria
in busta chiusa recante la dicitura “Candidatura PERSONALE ATA utilizzando I’'apposito modello allegato alla
presente, entro le ore 12,00 del 27/02/2024.
Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione:

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: natd100007 @pec.istruzione.it .

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, dovra essere redatta,
autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali di ammissione indicati all’articolo 3, secondo il
modello di candidatura, pena esclusione:
a) copia di un documento di identita in corso di validita;
b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000;
c) Tabella di autovalutazione debitamente compilata (Allegato sub “B”).
Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7: Commissione di valutazione

La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Awviso di selezione ed e nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8: Modalita di svolgimento della procedura di selezione
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La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso
I'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’lstituzione Scolastica ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per
le attivita svolte dal personale ATA,;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), si procedera all’'indizione di un Avviso
di selezione al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato
esterno.

Articolo 9: Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10: Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Articolo 11: Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura € la
Prof.ssa Cinzia Toricco, in qualita di D.S. e-mail istituzionale natd100007 @istruzione.it , numero di telefono
0818712920.

Articolo 12: Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso €& pubblicato sull’albo on line dell’'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.itsturzo.edu.it/.

Articolo 13: Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubbilici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.
Articolo 14: Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Cinzia Toricco

documento informatico firmato digitalmente ai
sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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E allegato al presente format di Avviso pubblico:

e All. A: Schema di Domanda di partecipazione

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione interno al PERSONALE ATA per il conferimento di incarichi riferiti all’area
organizzativa gestionale

Il/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di
Via/Piazza n. Codice Fiscale

, in qualita di

personale ATA di codesto istituto con il profilo di:

[ | Assistente Amministrativo
| Collaboratore Scolastico

| Assistente Tecnico

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

2. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
3. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;
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Allegato A all’Avviso —domanda di partecipazione
4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico,
di:

X. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

Xi. avere il godimento dei diritti civili e politici;
Xii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
Xiii. possedere 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

Xiv. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

XV. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

XVi. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

Xvii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

xviii. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

’

XiX. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con |'esercizio dell’incarico;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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Tabella valutazione Titoli ed Esperienze Professionali
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/TECNICO

Valutazione titoli di studio e professionali Tot. punti Tot. Punti
(a cura del (Commissione)
candidato)

Attivita professionali coerenti con le attivita da svolgere

Per ogni progetto eseguito e riferito ai PON o POR o

Per ogni attivita aggiuntiva eseguita inerente alle attivita da svolgere

Punti 2 per ogni incarico

Max punti 20

Abilita certificate finalizzate a provare la conoscenza delle

attivita pertinenti la gestione informatica:

® Abilita informatiche certificate: 5 punti

e Abilita informatiche di base: 3 punti

Max 5 punti

Corsi di formazione attinente I’ attivita da svolgere

Punti 4 Per ogni attestato di 15 ore

Max punti 20

Anzianita di servizio nell’attuale profilo di appartenenza
Punti 1 fino a 10 anni di servizio

e Punti 2 da 11 a 20 anni di sevizio

e Punti 5 Oltre 20 anni di sevizio

Max 5 punti

TOTALE
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NextBenerationEU

FUTURA RUITALAS DomARI

Istituto Tecnico Statale “Luigi Sturzo”
Via D’Annunzio,23 - C.A.P. 80053 CASTELLAMMARE DI STABIA (NA)
Telef. : 0818712920 - Fax : 0813915119 C.F. 82010360632 C. Mecc. NATD100007
Email natd100007 @istruzione.it - natd100007 @pec.istruzione.i
Allegato B all’Avviso —tabella di valutazione

Tabella valutazione Titoli ed Esperienze Professionali
COLLABORATORE SCOLASTICO

Valutazione titoli di studio e professionali Tot. punti Tot. Punti
(a cura del (Commissione)
candidato)

Attivita professionali coerenti con le attivita da svolgere

Per ogni progetto eseguito e riferito ai PON o POR o

Per ogni attivita aggiuntiva eseguita inerente alle attivita da svolgere

Punti 2 per ogni incarico

Max punti 20

Corsi di formazione attinente I’ attivita da svolgere

Punti 1 Per ogni attestato di 15 ore

Max punti 20

Anzianita di servizio nell’attuale profilo di appartenenza e
Punti 1 fino a 10 anni di servizio

e Punti 2 da 11 a 20 anni di sevizio

e Punti 5 Oltre 20 anni di sevizio

Max 5 punti

TOTALE
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