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Al sito web dell’Istituto 

All’Amm. Trasparente 
Al Personale Docente SEDE 

 
OGGETTO: SELEZIONE INTERNA TEAM DI DISPERSIONE 

Ministero dell’Istruzione e del Merito: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica”(D.M. 170/2022). 

T Titolo Progetto: SOS: Sempre Occorre Scuola 

CUP: I84D22003950006 

 

 

  

 

 

                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della 

legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, 

n. 12, recante “Disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell’istruzione e del Ministero 

dell’università e della ricerca”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020, n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’istruzione”; 

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 28 giugno 2011 sulle politiche di 

riduzione dell’abbandono scolastico (2011/C 191/01); 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, 

n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 

resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 

13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 1.4 – “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e 

alla lotta alla dispersione scolastica” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

promuove una serie di azioni per la prevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica e per la 

riduzione dei divari territoriali nell’istruzione, investendo 

complessivamente 1,5 miliardi di euro.; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 29 dicembre 2021, n. 361, recante le “Definizione delle 

modalità di attivazione e realizzazione di una piattaforma on line per le attività di mentoring e di 

formazione in attuazione della linea di intervento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta 
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 alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 7 marzo 2022, n. 57, recante “Costituzione di un Gruppo 

di lavoro per la definizione di indicazioni generali per il contrasto alla dispersione scolastica e 

il superamento dei divari territoriali nell’ambito delle azioni della Missione 4 – Componente 1 

– Investimento 1.4. del Piano nazionale di ripresa e resilienza”; 

RITENUTO Che alle istituzioni scolastiche statali secondarie di primo e secondo grado delle regioni del 

Mezzogiorno è assegnata una quota complessiva di risorse pari al 51,16%.”, 

RILEVATO Il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, ha individuato 3.198 istituzioni 

scolastiche beneficiarie di finanziamento per la realizzazione di “Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica” per uno stanziamento pari a complessivi 500 milioni di 

euro, e che codesta Istituzione Scolastica è risultata beneficiaria delle suddette risorse 

stanziate. 

CONSIDERATO Che le istituzioni scolastiche beneficiarie, nel rispetto dell’autonomia scolastica e dei milestone 

e target del PNRR e della relativa normativa, promuovono attività di co- progettazione e 

cooperazione fra la scuola e la comunità locale, valorizzando la sinergia con le risorse 

territoriali sia istituzionali (servizi sociali e sanitari, del lavoro, della giustizia minorile, di 

orientamento e formazione professionale, etc.) che del volontariato e del terzo settore, per 

migliorare l’inclusione e l’accesso al diritto allo studio a tutti, attraverso la progettazione e la 

realizzazione di opportunità di potenziamento delle competenze anche all’esterno della 

scuola, essere valorizzate con una piena integrazione del percorso 

curricolare con le attività extracurricolari e con la valutazione degli apprendimenti. 

VISTO Che con nota Prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 il Ministro dell’istruzione ha diramato gli 

“Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione all’attuazione delle 

misure di cui al citato decreto ministeriale n. 170 del 2022. 

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato Prot n° 1173  del 
20/03/2023  

 
VISTO l’art 2 comma 4 del D.M. n. 170 del 24/06/2022, “Ciascuna istituzione scolastica beneficiaria 

delle risorse di cui al presente decreto costituisce un gruppo di lavoro per il coordinamento 

della prevenzione della dispersione scolastica, individuando uno o più docenti referenti, con 

il compito di rafforzare l’autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione, 

migliorare l’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali altri 

soggetti”. 

ATTESA la necessità di impiegare tra il personale docente interno figure Professionali per la 

costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, nell’ambito del PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 

1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”(D.M. 

170/2022). 

 

EMANA 

Il presente Avviso, di cui la premessa è parte integrante al fine di reperire le seguenti figure professionali: 
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• N. 1 Esperto in progettazione e didattica della lingua madre; 

• N. 1 Esperto in progettazione e didattica della Matematica; 

• N. 1 Esperto in progettazione e orientamento e Mentoring; 

• N. 1 Esperto in Didattica della prevenzione della Dispersione Scolastica; 

• N. 1 Esperto in Monitoraggio dei processi formativi e Gestione informatica dei dati; 

 
Art. 1 - OGGETTO DELL'INCARICO 

 
All’Esperto in progettazione e didattica della lingua madre sono richiesti i seguenti compiti: 

• Co-costruzione degli strumenti per l’analisi dei bisogni formativi nell’ambito delle competenze di 

lingua madre; 

• Progettazione esecutiva dei percorsi di potenziamento di lingua madre sulla base dei bisogni 

formativi individuati; 

• Co-valutazione dell’apprendimento successivo ai percorsi di potenziamento delle competenze di 

lingua madre realizzati. 

 

All’Esperto in progettazione e didattica della Matematica sono richiesti i seguenti compiti: 

• Co-costruzione degli strumenti per l’analisi dei bisogni formativi nell’ambito delle competenze di 

matematica e logica; 

• Progettazione esecutiva dei percorsi di potenziamento di matematica e logica sulla base dei bisogni 

formativi individuati; 

• Co-valutazione dell’apprendimento successivo ai percorsi di potenziamento delle competenze di 

matematica e logica realizzati. 

 

All’Esperto in Progettazione e Orientamento e Mentoring sono richiesti i seguenti compiti: 

• Co-costruzione degli strumenti per l’analisi dei bisogni formativi orientativi; 

• Progettazione esecutiva dei percorsi di Orientamento e Mentoring sulla base dei bisogni formativi 

individuati; 

• Co-valutazione della ricaduta dei percorsi di Orientamento e Mentoring realizzati a livello 

individuale. 

 
All’Esperto in Didattica della prevenzione della Dispersione Scolastica sono richiesti i seguenti compiti: 

• Co-progettazione di percorsi centrati sulla didattica delle competenze; 
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• Supporto alla realizzazione di una didattica dell’accoglienza; 

• Supporto alla progettazione di percorsi co-curricolari; 

• Co-valutazione della ricaduta dei percorsi realizzati nell’ambito del Piano sull’apprendimento e la 

motivazione degli/le alunni/e in target. 

 

All’ Esperto in Monitoraggio dei processi formativi e Gestione informatica dei dati sono richiesti i seguenti 

compiti: 

• Predisposizione del Piano di Monitoraggio e valutazione del Progetto; 

• Co-costruzione degli strumenti di monitoraggio e valutazione del Progetto; 

• Raccolta periodica dei dati; 

• Analisi quali-quantitativa dei dati raccolti; 

• Stesura del report finale di Monitoraggio e Valutazione. 
• Raccolta, organizzazione e   strutturazione dei dati provenienti dagli altri referenti del Team di 

Dispersione; 

• Analisi dei dati con metodi statistici e tool specifici; 
• Presentazione dei risultati dell’analisi dei dati utilizzando tools di reporting e tecniche di data 

visualization. 

•  

Art. 2 –PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Le attività del Team di dispersione si svolgeranno presso la sede dell’Istituto “L. Sturzo”   in orario 

extracurriculare, secondo un calendario che sarà definito dal RUP. 

A partire dalla data della firma della nomina e fino e non oltre 31/12/2024, salvo proroghe autorizzate 

dall’Autorità competente. 

Art. 3 - CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICOLA E MODALITA' DI SELEZIONE 

La comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla 

valutazione dei titoli di cui alla tabella di seguito riportata: 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO TEAM DI DISPERSIONE 

Titolo Criteri Punti 

1 
Diploma di   Laurea   del   vecchio   ordinamento, 

Laurea specialistica o Laurea magistrale: 
punti 10 max 10 

2 
Master e specializzazioni coerenti con il profilo 

professionale richiesto: 
punti 5 max 5 

3 
Comprovata esperienza   professionale   coerente 

con il profilo richiesto: 

punti 2 per ogni incarico fino ad un 

massimo di punti 30 
max 30 

4 Competenze informatiche certificate punti 5 max 5 

 max 50 
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Requisiti essenziali sono rappresentati dal possesso di adeguate competenze informatiche. 

 
Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica D.P.R. n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte 

nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. L’Amministrazione 

procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese 

dai candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445 

del 2000 e successive modifiche, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 

esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’articolo 75 del predetto 

D.P.R. n. 445 del 2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula 

del contratto, questo è risolto di diritto. 

Art. 4 - COMPENSO ORARIO E DURATA DELL'INCARICO 

Per la prestazione effettuata, alla figura che sarà selezionata col presente Bando sarà corrisposto un 

compenso di € 34,00 onnicomprensivo per ogni ora svolta per un massimo di 133 ore. 

Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal Timesheet debitamente firmato, che l’esperto 

presenterà al DSGA al termine della propria attività. 

La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività ed a seguito dell’effettiva 

acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

 
Art. 5 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 

essenziali di ammissione indicati all’articolo 3, secondo il modello di candidatura (Allegato 1). 

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione: 

a) copia di un documento di identità in corso di validità; 

b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo; 

c) Tabella di autovalutazione debitamente compilata (Allegato 2). 
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Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di 

segreteria in busta chiusa recante la dicitura “Candidatura ESPERTO TEAM DI DISPERSIONE utilizzando 

l’apposito modello allegato alla presente, entro le ore 12,00 del 30/11/2023. 

Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione: 

-    Posta Elettronica al seguente indirizzo: natd100007@istruzione.it . 
 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, ovvero delle domande che 

risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae. 

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati 

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà alla formazione della graduatoria di merito 

provvisoria che sarà resa pubblica sul sito dell’Istituto (https://www.itsturzo.edu.it ). Avverso la 

graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di pubblicazione. 

Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione provvisoria, verrà pubblicata la graduatoria definitiva. La 

pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso 

al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non 

intervengano correzioni in “autotutela”. 

 
Art. 6 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 

procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti 

cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
Art. 7 – PUBBLICITA’E DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente avviso ed i suoi allegati - “Domanda di partecipazione all’avviso” (Allegato 1); “Tabella di 

valutazione dei titoli” (Allegato 2) - sono pubblicati sul sito internet di questa Istituzione scolastica 

https://www.itsturzo.edu.it . 

 

Art. 8 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.Lgs 50/ 2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, 

viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof.ssa Cinzia Toricco. 

 
 
 

Il Dirigente 
Scolastico 

Prof.ssa Cinzia 
Toricco 

 

documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 

82/2005 e ss.mm.ii. 

 

 

mailto:natd100007@pec.istruzione.i
mailto:naps110002@istruzione.it
https://www.liceo-severi.edu.it/
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ALLEGATO SUB “A” 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il_________ residente a___________________________ Provincia di 

___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ 

Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di 

______________________________________________  

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi 

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto come esperto del Team Di Dispersione 

INDICARE UN’UNICA PREFERENZA 

 Esperto in progettazione e didattica della lingua madre; 

 Esperto in progettazione e didattica della Matematica; 

 Esperto in progettazione e orientamento e Mentoring; 

 Esperto in Didattica della prevenzione della Dispersione Scolastica; 

 Esperto in Monitoraggio dei processi formativi e Gestione informatica dei dati ; 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni 

dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento degli stessi; 

2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale a figure professionali per la 

realizzazione dei percorsi progettuali  

Titolo Progetto: SOS: Sempre Occorre Scuola 

CUP: I84D22003950006 

mailto:natd100007@pec.istruzione.i
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ALLEGATO SUB “A” 

 

3. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento 

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del 

d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, 

di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 

del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 

____________________________________________________________________________; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati 

e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del 

documento di identità in corso di validità. 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

mailto:natd100007@pec.istruzione.i
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ALLEGATO SUB “B” 
 

 

Allegato 2 

Tabella valutazione Titoli ed Esperienze Professionali 

 Esperto Team di Dispersione 

 
Valutazione titoli di studio e professionali Tot. punti  

(a cura del 

candidato) 

Tot. Punti 

(Commissione) 

Diploma di Laurea del vecchio ordinamento, Laurea 

specialistica o Laurea magistrale:  

punti 10 

  

Master e specializzazioni coerenti con il profilo 

professionale richiesto: 

punti 5 

  

Comprovata esperienza professionale coerente con il profilo 

richiesto: 

punti 2 per ogni incarico fino ad un massimo di punti 30 

  

Competenze informatiche certificate: 

punti 5 

  

 

TOTALE 
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